














                 

                     กลุมวิชาเอก.................................................... 

 

• สําหรับการคัดเลือกพนักงานราชการ ลูกจางประจํา ครูสอนศาสนาอิสลาม  วิทยากรอิสลามศึกษา  
พนักงานจางเหมาบริการ  ครูอัตราจางหรือลูกจางชั่วคราว  เพ่ือบรรจุและแตงตั้งเขารับราชการ  เปน

ขาราชการครูและบถคลากรทางการศึกษา  ตําแหนงครูผูชวย  กรณีท่ีมีความจําเปนหรือมีเหตุพิเศษ สังกัด

สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  ป พ.ศ. ๒๕๖2 
(ตามหนังสือสํานักงาน ก.ค.ศ. ท่ี ศธ ๐๒๐๖.๖/ว ๑๖ ลงวันท่ี  ๒๖  พฤศจิกายน  ๒๕๕๗ และ ท่ี ศธ ๐๒๐๖.๖/ว ๑๗ ลง
วันท่ี  ๒๖  พฤศจกิายน  ๒๕๕๗ 

---------------------------------- 
๑. ประวัติและผลงานซ่ึงไดรับการรับรองจากผูอํานวยการสถานศึกษา  (คะแนนเต็ม  ๕๐  คะแนน)

พิจารณาจากองคประกอบการประเมิน และตัวชี้วัด  ดังนี้ 
 

ช่ือ...................................................................................................................................... 

ที่ องคประกอบ/ตัวชี้วัด คาคะแนน คะแนน หมายเหตุ 

๑ คุณวุฒิการศึกษา 

๑. ระดับปริญญาโทข้ึนไป 

๒. ระดับปริญญาตรีหรือประกาศนียบัตรบัณฑิต 

(๕ คะแนน) 

 5  คะแนน 

 4  คะแนน 

 

คะแนน 

...................... 

 

๒ ระยะเวลาปฏิบัติการสอน     

   ๑. ระยะเวลา ๑๒ ป ข้ึนไป                                       

   ๒. ระยะเวลา ๑๑  ป 

   ๓. ระยะเวลา ๑๐  ป                                                  

   ๔. ระยะเวลา   ๙  ป 

   ๕. ระยะเวลา   ๘  ป 

   ๖. ระยะเวลา   ๗  ป 

   ๗. ระยะเวลา   ๖  ป 

   ๘. ระยะเวลา   ๕  ป 

  ๙. ระยะเวลา    ๔  ป 

 ๑๐.ระยะเวลา    ๓  ป 

(๑๐ คะแนน) 

 ๑๐ คะแนน 

 ๙   คะแนน 

 ๘   คะแนน 

 ๗   คะแนน 

 ๖   คะแนน 

 ๕   คะแนน 

 ๔   คะแนน 

 ๓   คะแนน 

 ๒   คะแนน 

 ๑   คะแนน 

 
 

คะแนน 
...................... 

 

๓ สถานที่ปฏิบัตงิาน  

๑. ปฏิบัติการสอนอยูในจังหวัดที่รับสมัคร 
๒. ปฏิบัติการสอนอยูนอกจังหวดัที่รับสมัคร 

หมายเหตุ  สําหรับสถานศึกษา สังกัด สศศ. ใหใชตัวชี้วัดดังนี ้

๑. ปฏิบัติการสอนในสังกัด สศศ.ในภูมิภาคที่รับสมัคร 
๒. ปฏิบัติการสอนในสังกัด สศศ.นอกภูมิภาคที่รับสมัคร 

(๕ คะแนน) 
 ๕ คะแนน 
 2 คะแนน 
 
 
 ๕ คะแนน 
 ๓ คะแนน 

 

คะแนน 

...................... 

 



๓. ปฏิบัติการสอนนอกสังกัด สศศ.  1 คะแนน 

ที่ 
องคประกอบ/ตัวชี้วัด 

 
คาคะแนน คะแนน 

หมายเหตุ 

๔ ภูมิลําเนาของผูสมัคร  

๑. ภูมิลําเนาอยูในจังหวัดที่รับสมัคร 
๒. ภูมิลําเนาอยูนอกจังหวัดที่รับสมัคร 
หมายเหตุ  สําหรับสถานศึกษา สังกัด สศศ. ใหใชตัวชี้วัดดังนี ้

๑. ภูมิลําเนาอยูในภูมิภาคที่รับสมัคร 
๒. ภูมิลําเนาอยูนอกภูมิภาคที่รับสมัคร 

(๕ คะแนน) 
  ๕ คะแนน 
  ๒ คะแนน 
 

 ๕ คะแนน 
 ๓ คะแนน 

คะแนน 

...................... 

 

๕ ภาระงานการสอนตามตารางสอน  

๑. ภาระงานการสอน  ๑๙   ชั่วโมงหรือคาบ/สปัดาห ข้ึนไป 
๒. ภาระงานการสอน  ๑๒-๑๘  ชั่วโมงหรือคาบ/สัปดาห  
๒. ภาระงานการสอน  ๕-๑๑  ชั่วโมงหรือคาบ/สัปดาห 

(๕ คะแนน) 
  ๕ คะแนน 
  ๓ คะแนน 
  ๑ คะแนน 
 

 

คะแนน 

...................... 

 

๖ การเปนวิทยากรหรือกรรมการหรือคณะทํางาน  

๑. เปนวิทยากรหรือกรรมการหรือคณะทํางานระดับภาค  
หรือประเทศ หรือนานาชาติ หรือสูงกวากลุมสถานศึกษา 
สังกัด  สศศ. 
๒. เปนวิทยากรหรือกรรมการหรือคณะทํางานระดับเขตพืน้ที่
การศึกษาหรือจังหวัด  หรือกลุมสถานศึกษา สังกัด สศศ. 
๓. เปนวิทยากรหรือกรรมการหรือคณะทํางาน  ต่ํากวาระดับ
เขตพื้นที่การศึกษาหรือจังหวัด หรือต่ํากวาสถานศึกษา  
สังกัด สศศ.  
๔. ไมมีหลักฐานประกอบการพจิารณา 

(๕ คะแนน) 
 ๕ คะแนน 
 
 
 ๔ คะแนน 
 
 ๓ คะแนน 
 
 
 ๐ คะแนน 
 

 

คะแนน 

 

...................... 

 

๗ ผลงานที่เกิดกบัผูเรียน  

๑. เทากับหรือสูงกวาระดับภาคหรือประเทศ  หรือ

นานาชาติ  หรือสูงกวากลุมสถานศึกษา สังกัด สศศ. 

๒. เทากับหรือสูงกวาระดับเขตพ้ืนที่การศึกษาหรือจังหวัด 

   หรือเทากับกลุมสถานศึกษา  สังกัด สศศ.  

๓. ต่ํากวาระดับเขตพ้ืนที่การศึกษาหรือจังหวัด 

   หรือต่ํากวากลุมสถานศึกษา  สังกัด สศศ. 

๔. ไมมีหลักฐานประกอบการพิจารณา 

(๕ คะแนน) 

 ๕ คะแนน 
 
 ๔ คะแนน 
 
 ๓ คะแนน     
 
 ๐ คะแนน 

 
คะแนน 

...................... 

 

๘  ผลงานที่เกิดกับตนเอง      (๕ คะแนน) 

๑. เทากับหรือสูงกวาระดับภาคหรือประเทศ  หรือ

นานาชาติ  หรือสูงกวากลุมสถานศึกษา สังกัด สศศ. 

๒. เทากับหรือสูงกวาระดับเขตพ้ืนที่การศึกษาหรือจังหวัด 

   หรือเทากับกลุมสถานศึกษา  สังกัด สศศ.  

๓. ต่ํากวาระดับเขตพ้ืนที่การศึกษาหรือจังหวัด 

(๕ คะแนน) 
  ๕ คะแนน 
 
 ๔ คะแนน 
 
 ๓ คะแนน     
 

 
คะแนน 

...................... 

 



   หรือต่ํากวากลุมสถานศึกษา  สังกัด สศศ. 

๔. ไมมีหลักฐานประกอบการพิจารณา 

 ๐ คะแนน 

                      
                           
 
 
 

ที่ 
องคประกอบ/ตัวชี้วัด 

 
คาคะแนน คะแนน 

หมายเหตุ 

   การประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงาน  (ประเมินโดยทางลบั)  

ในหัวขอดังตอไปนี ้

๑.  การอุทิศเวลาใหราชการ 

      ๒. ขยัน อดทน รับผดิชอบ 

      ๓. การมีมนุษยสัมพนัธกับเพื่อนรวมงาน 

      ๔. การดํารงชีวิตอยางเหมาะสม 

      ๕. การมีสวนรวมกับกิจกรรมชุมชน สังคม 

(๕ คะแนน) 
 

 

 
คะแนน 

...................... 

 

 
 

 


